Zafacznik do Uchwaty nr 15/2019/2020
Rady Pedagogicznej PPP 1i PPP 2 w Legnicy
Centrum Pomocy z dnia 27.08.2020r.
Psychologiczno - Pedagogicme
1 Doskonalenia Nauszyciell
59-220 Legnica, ul. 3. Chrobrego 13
tel. 76 72 33 102
NIP 691 25 28 082 REGON 367992129

Statut

Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
i Doskonalenia Nauczycieli w Legnicy

Legnica, wrzesien 2020



Rozdziat | _
Nazwa, siedziba, teren dziatania i charakter prawny

§1

1. Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej i Doskonalenia Nauczycieli w Legnicy jest
zespotem placowek oswiatowych, w skiad ktérego wchodza:

1) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Legnicy przy ulicy B. Chrobrego 13 (PPP 1);
2) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 2 w Legnicy przy ul. Witelona 8 (PPP 2) oraz ul. B.
Chrobrego 13.

2. Szczegolowa dziatalnosé placéwek wchodzacych w sktad Centrum Pomocy Psychologiczno —
Pedagogicznej i Doskonalenia nauczycieli w Legnicy zwanego dalej ,Centrum” okreslaja statuty:

1) Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Nr 1 w Legnicy,
2) Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Nr 2 w Legnicy.

3. Organem prowadzacym Centrum jest Miasto Legnica.

4. Organ prowadzacy okresla teren dziatania Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Nr 1
w Legnicy, Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Nr 2 w Legnicy.

5. Nadzor pedagogiczny nad Centrum sprawuje Dolnoslgski Kurator O$wiaty.

6. Siedziba Centrum Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej i Doskonalenia Nauczycieli znajduje sig
w Legnicy przy ul. B. Chrobrego 13.

7. Siedziba Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Nr 1 w Legnicy znajduje sie przy
ul. B. Chrobrego 13 w Legnicy.

8. Siedziba Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Nr 2 w Legnicy znajduje sig przy ul. Witelona 8
w Legnicy oraz przy ulicy B. Chrobrego 13 w Legnicy.

9. Centrum uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat Il
Cele i zadania Centrum

§2

1. Celem Centrum jest organizowanie i prowadzenie doskonalenia, doksztaicania, udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w tym logopedycznej, zwigzanej z wychowaniem i ksztatceniem dzieci
i miodziezy oraz kompleksowej informacji pedagogicznej, umozliwiajgcych podnoszenie wiedzy,
kwalifikacji, umiejetnosci, a w szczegolnosci:

1) inicjowanie, wspomaganie, organizowanie, doskonalenie pracy dydaktycznej i wychowawczej
nauczycieli, wychowawcéw, pedagogdw, prowadzenie dziatan stuzgcych podnoszeniu jakosci
pracy szkot i placéwek oswiatowo - wychowawczych Miasta Legnicy,

2) ksztalcenie i doskonalenie kadr pedagogicznych,

3) udzielanie dzieciom i miodziezy pomocy psychologiczno - pedagogicznej w tym pomocy
logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i rozwoju zawodowego, a takze
udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno - pedagogicznej zwigzanej
z wychowaniem i ksztalceniem dzieci i miodziezy,

4) podejmowanie i realizacja dziataf na rzecz podnoszenia jakosci edukacji zgodnie ze strategig

rozwoju Miasta Legnicy.



§3

1. Centrum organizuje | prowadzi wspomaganie przedszkoli, szkoét i placowek planujac

i przeprowadzajgc dziatania majgce na celu poprawe jakosci ich pracy, z uwzglednieniem :

1)} kierunkow polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie o$wiaty,

2) wymagan stawianych wobec szkoét i placéwek, ktorych wypetnianie jest badane przez organy
sprawujgce nadzér pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami
w sprawie nadzoru pedagogicznego,

3) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow nauczania,

4) diagnozowania potrzeb ucznidw i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania,

5) przygotowania do analizy wynikow i wnioskow z nadzoru pedagogicznego, wynikow
egzaminow oraz Korzystania z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli,

6) potrzeb =zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i wnioskéw z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikow egzamindw.

2. Centrum:

1) realizuje zadania z zakresu doskonalenia zawodowego dyrektoréw szkot i placowek oraz

nauczycieli zlecone przez organ prowadzacy,
2) wspotpracuje z jednostkami o charakterze edukacyjnym,
3) moze realizowa¢ réwniez inne zadania bedace odpowiedzig na potrzeby $rodowiska,

w ktérym funkcjonuje.

§4

Zadania Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych Nr 1 i Nr 2 w Legnicy

1. Do zadan Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej Nr 1 i Nr 2 w Legnicy, zwanych dalej

,Poradniami”, nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

2) udzielanie dzieciom i miodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza i edukacyjng funkcje
przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspiéranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw

dydaktycznych i wychowawczych;
4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét i placowek w zakresie realizac;ji

zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Do zadan Poradni nalezy takze organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
niepeinosprawnego. Zadania te realizuje powolany w porozumieniu z organem prowadzgcym,
Zespot Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka. Organizacje pracy Zespotu okresla
szczegotowo Regulamin Organizacyjny Zespolu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka

w PPP Nr 1 w Legnicy oraz PPP Nr 2 w Legnicy.

Poradnie wydajg opinie i orzeczenia na rzecz dzieci i miodziezy w sprawach zwigzanych
z ksztalceniem i wychowaniem ckreslonych w odrebnych przepisach, informacje o wynikach
diagnozy przeprowadzonej na ich terenie.

W Poradniach sg organizowane Zespoty Orzekajgce, ktérych prace regulujg obowigzujgce
przepisy prawa oswiatowego i administracyjnego.

Poradnie wspofpracujg z instytucjami o charakterze edukacyjnym.

Poradnie mogg realizowa¢ réwniez inne zadania bedgce odpowiedzig na potrzeby $rodowiska,
w ktorym funkcjonuja.



Rozdziat Ill
Organy Centrum i ich kompetencje

§5

=

. Organami Centrum sg:
1) dyrektor Centrum,
2) rada pedagogiczna PPP 11 PPP 2.
2. W Centrum jest utworzone stanowisko wicedyrektora.

3. Centrum kieruje dyrektor.

4. Do kompetenciji dyrektora Centrum nalezy w szczegoinosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Centrum i reprezentowanie go na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjgtych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

4) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Centrum zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
organizowanie administracyjnej i gospodarczej obstugi Centrum;

5) wykonywanie zadarn zwigzanych z zapewnieniem bezpieczernstwa klientom i pracownikom
Centrum w czasie zajeé organizowanych przez zespot placowek;

6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych;

7) wspdidziatanie ze szkotami wyzszymi w organizaciji praktyk pedagogicznych;

8) stwarzanie warunkéw do dziatania w Centrum: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci zespolu placowek.

5. Dyrektor Centrum jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w zespole placowek.

6. Dyrektor Centrum w szczegdinosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw CPPPIiDN;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom CPPPIiDN;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla pracownikow CPPPIDN.

. Kompetencje i zadania wicedyrektora ustala dyrektor Centrum.

~J

. Wicedyrektor zastepuije i reprezentuje dyrektora Centrum podczas jego nieobecnosci.

[o2]

. Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej Poradni naleza;:

1) zatwierdzanie plandw pracy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych, ustalanie
organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

4) przygotowanie projektu statutu Centrum albo jego zmian;

5) uchwalanie statutu Centrum albo jego zmian; ,

6) ustalenie sposobdw wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Centrum przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Zespotu placowek .

©w

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego,

3) wnioski dyrektora Centrum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo ptatnych;

5) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora w przypadku gdy konkurs nie wytonit kandydata;



6) delegowanie przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej wylaniajgcej
kandydata na stanowisko dyrektora Centrum;

7) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

8) powierzenie stanowiska wicedyrektora.

Rozdziat IV
Organizacja Centrum w Legnicy

§6
1. Za organizacje pracy Centrum jest odpowiedzialny dyrektor.

2. Szczegbiowa organizacje dziatania Centrum okreéla:
1) arkusz organizacyjny zatwierdzany przez organ prowadzacy,
2) plan pracy na dany rok szkolny opracowany przez dyrektora Centrum i zatwierdzany przez

rade pedagogiczng Poradni,
3) plan finansowy Centrum na dany rok kalendarzowy,
4) harmonogram pracy specjalistow Centrum uwzgledniajgcy czas pracy przedszkoli, szkot

i placowek.

3. Centrum dziata w ciagu catego roku jako placéwka, w ktorej nie sg przewidziane ferie szkolne.

4. Praca Centrum organizowana jest w 5-dniowym tygodniu pracy.

5.Dzienny czas pracy Centrum ustala dyre'ktor Zespotu placéwek w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym.

6. Centrum prowadzi dokumentacje okreslong w odrebnych przepisach.

7. Szczegbtowe zasady funkcjonowania Centrum okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez
dyrektora Centrum.

Rozdzial V
Pracownicy Centrum w Legnicy

§7
1. W Centrum zatrudnia sig specjalistow majgcych status nauczycieli oraz pracownikéw administracji
i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli okre$lajg odrebne przepisy.

3. Status prawny pracownikéw niebedgcych nauczycielami okreslajg przepisy ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

4.Centrum realizuje zadania przy pomocy specjalistow:
1) psychologow;
2) pedagogdw;
3) logopedow;
4) doradcéw zawodowych,
5) rehabilitantow,
6) lekarza, jako konsultanta wchodzacego w skiad Zespotu Orzekajgcego.

5. Liczbe specjalistbw Centrum, w zaleznosci od zadan okreslonych w jej Statucie oraz terenu
dziatania, ustala na wniosek dyrektora Centrum organ prowadzagcy.

6. Liczbe pracownikdéw administracji i obstugi ustala dyrektor Centrum w zaleznosci od potrzeb
w uzgodnieniu z organem prowadzgcym.



7. Dyrektor opracowuje zakres obowigzkoéw, uprawnieri i odpowiedzialnosci dla pracownikow

8.

i nowelizuje go stosownie do potrzeb.

Pracownicy mogg wykonywaé zlecone przez dyrektora zadania inne niz ujete
w indywidualnym zakresie obowigzkoéw, a wynikajgce z zadan statutowych Centrum.

Specjaliéci Centrum mogg realizowaé zajecia w ramach projektéw i programoéw finansowanych
z udziatem srodkow europejskich w ramach nawigzanego stosunku pracy.

Rozdziat Vi
Zasady finansowania CPPPIiDN w Legnicy

§8

Zasady prowadzenia przez Centrum gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

2. Centrum moze realizowa¢ ustugi edukacyjne z zakresu doradztwa i doskonalenia dla nauczycieli.

Rozdziat VI
Postanowienia koricowe

§9

. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem obowigzujg powszechnie obowigzujace

przepisy oraz przepisy regulaminow, procedur i standardéw wewnetrznych Centrum.
Traci moc statut Centrum z dnia 05.09.2017r.

Statut wchodzi w zycie 01 wrze$nia 2020r.
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